%::lmplifon Z nami ustyszysz Swiat

Wybierz prace, ktéra wnosi diwiek do zycia

Ustyszeli o nas w ponad 29 krajach na catym Swiecie.
Ustyszeli o nas w 45 miastach w Polsce.
Ustysz o nas i dowiedz sie wiecej o Grupie Amplifon.
JesteSmy po to, aby zmieni¢ postrzeganie niedostuchu na catym swiecie. Przyciggamy, rozwijamy i
wspieramy najbardziej utalentowanych ludzi, takich jak Ty.

Obecnie poszukujemy osoby na stanowisko Protetyka Stuchu

Twoje zadania to:
e Kompleksowa obstuga Pacjenta zgodnie ze standardami Amplifon
® Przeprowadzenie badan stuchu
e Sprzedaz aparatéw stuchowych
e Opieka posprzedazowa
e Realizacja planow sprzedazowych
e Budowanie i utrzymywanie dtugofalowych relacji z Pacjentem

Oczekujemy:
e Doswiadczenia jako protetyk stuchu
e Wyksztatcenia kierunkowego z protetyki stuchu lib audiofonologii
¢ Indywidualnego podejscia do kazdego Klienta
e Umiejetnosci sprzedazy w oparciu o doswiadczenie
e Komunikatywnosci i wysokiej kultury osobistej

Oferujemy:
Umowe o prace od poniedziatku do pigtku
Wynagrodzenie podstawowe oraz premie sprzedazowg
Jasng Sciezke kariery
Szkolenia i rozwdj w strukturach firmy
Przyjazng atmosfere w firmie
Program benefitéw
Mozliwos¢ wyjazdu do Mediolanu w ramach nagrody specjalnej

Aplikuj do nas! Ustysz swoja przysztos¢ w Amplifon!
Swoje CV wyslij na adres: rekrutacja@amplifon.com
Informujemy, ze kontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.

TROSKA O KLIENTA WPLYW JEDNOSTKI DOSKONALOSC KAZDEGO DNIA MYSLENIE PERSPEKTYWISTYCZNE  ODPOWIEDZIALNE DZIAEANIE

Administratorem Paristwa danych osobowych jest: AMPLIFON POLAND sp. z 0.0., ul. Pitsudskiego 76, £6dz 90-330,

NIP: 525-253-56 02 - 2, infolinia: 800 88 88 99.

Celem przetwarzania danych jaki realizuje Administrator jest prowadzenie rekrutacji. Dane mogg by¢ udostepniane podmiotom zajmujgcym sie
rekrutacjg. Dane nie bedg przekazywane do Panstw trzecich. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres trwania rekrutadji.

Panstwa dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie przepisoéw prawa, ktére okresla Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO) oraz wyrazonej zgody, rozumianej jako przekazanie Administratorowi swojej kandydatury. Przystuguje Panstwu mozliwo$¢ wycofania
zgody w dowolnym momencie, co nie ma wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.

Jednocze$nie posiadajg Panstwo prawo do dostepu i sprostowania podanych danych. Przystuguje Panstwu prawo do zadania usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Mogg Panstwo skorzysta¢ z przystugujacych kontaktujgc sie z Administratorem przez powyzsze dane kontaktowe. Przystuguje Panstwu prawo
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do zrealizowania celu. W
ramach realizowanego przetwarzania nie wystepuje profilowanie



